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第一部分 毕业生就业基本情况 

Ά Ӣ ₴Ї ҟ Ї ҟᴮᾨ

ҟ Ї ᾥⅎ ҟɼ ҡ ҟ

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，以毕业生就业为导

向，以院系专业建设为引领，以创新驱动发展为动力，以毕业生就业

服务指导为重点，以就业工作任务清单为抓手，以实现毕业生高质量

就业为己任，着力开拓毕业生就业市场，全力打造校企合作、协同就

业平台，努力弘扬真心实意为毕业生就业服务的精神，大力发扬“马

上就办、真抓实干”的作风，为实现毕业生更高质量就业、更满意就

业提供了坚实的基础。 

一、毕业生规模和结构 

1Љ ҟ ָ  

ҡ ҟ 2018 ҟ ΐ 3796ָЇῚҲ

ҟ 3396ָЇ ҟ 1400ָЇ ҟ ῴ∕ ɼ 

2Љ ⌡  

2018 ҟ ҲЇ 1822ָЇ ҿ 48%Ї 1974ָЇ

ҿ 52%Ї ᶡҿ 0.923:1Ї 2017 Ѓ0.842:1Є ҏ ɼ 

3Љ ԑ ɻҘҟָ  

2018 ԑ Ҙҟ ҟ ָ 1-1 ɼ 

                                                             
1 结业生，指在常规毕业生时间（当年 6 月底）未达到毕业资格的毕业生。 
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1-1 2018 ҟ ԑ Ҙҟָ ⅎ ‟ 

学院 专业 人数 占比 

财务金融学院 财务管理 37 0.97% 

财务金融学院 会计(注册会计师) 404 10.64% 

财务金融学院 会计电算化 89 2.34% 

财务金融学院 金融管理与实务 208 5.48% 

财务金融学院 税务 20 0.53% 

财务金融学院 投资与理财 58 1.53% 

财务金融学院 资产评估与管理 13 0.34% 

建筑与艺术设计学院 产品造型设计 32 0.84% 

建筑与艺术设计学院 房地产经营与估价 16 0.42% 

建筑与艺术设计学院 工程监理 20 0.53% 

建筑与艺术设计学院 工程造价(造价工程师) 209 5.51% 

建筑与艺术设计学院 环境艺术设计(景观设计师) 75 1.98% 

建筑与艺术设计学院 建筑装饰工程技术(室内设计师) 159 4.19% 

建筑与艺术设计学院 物业管理 4 0.11% 

建筑与艺术设计学院 艺术设计 104 2.74% 

旅游管理学院 会展策划与管理 64 1.69% 

旅游管理学院 会展策划与管理(会展设计师) 33 0.87% 

旅游管理学院 酒店管理 112 2.95% 

旅游管理学院 旅游管理 46 1.21% 

旅游管理学院 烹饪工艺与营养 74 1.95% 

外语外贸学院 报关与国际货运 126 3.32% 

外语外贸学院 港口与航运管理 38 1.00% 

外语外贸学院 国际经济与贸易 62 1.63% 

外语外贸学院 国际贸易实务 39 1.03% 

外语外贸学院 国际商务 19 0.50% 

外语外贸学院 商务日语 44 1.16% 

外语外贸学院 商务英语 143 3.77% 

外语外贸学院 物流管理 123 3.24% 

外语外贸学院 应用韩语 57 1.50% 

外语外贸学院 应用英语 19 0.50% 
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学院 专业 人数 占比 

信息工程与商务管理学院 电子商务 216 5.69% 

信息工程与商务管理学院 动漫设计与制作 70 1.84% 

信息工程与商务管理学院 工商企业管理(连锁经营) 91 2.40% 

信息工程与商务管理学院 工商企业管理(中小企业创业与管理) 51 1.34% 

信息工程与商务管理学院 计算机多媒体技术(广告企划传媒) 35 0.92% 

信息工程与商务管理学院 计算机多媒体技术(平面设计) 43 1.13% 

信息工程与商务管理学院 计算机网络技术 156 4.11% 

信息工程与商务管理学院 计算机信息管理(网站设计师) 35 0.92% 

信息工程与商务管理学院 计算机信息管理(移动应用开发工程师) 53 1.40% 

信息工程与商务管理学院 市场营销 54 1.42% 

信息工程与商务管理学院 市场营销(传媒营销与管理) 37 0.97% 

信息工程与商务管理学院 市场营销(商务经纪与代理) 75 1.98% 

信息工程与商务管理学院 体育服务与管理 34 0.90% 

信息工程与商务管理学院 药品经营与管理 135 3.56% 

信息工程与商务管理学院 医药营销 51 1.34% 

应用法学与公共事业学院 法律事务 30 0.79% 

应用法学与公共事业学院 法律事务(法官、检察官助理) 31 0.82% 

应用法学与公共事业学院 行政管理 32 0.84% 

应用法学与公共事业学院 人力资源管理 64 1.69% 

应用法学与公共事业学院 社会工作 39 1.03% 

应用法学与公共事业学院 文秘 17 0.45% 

 总计 3796 100.00% 

4Љ ⅎ  

Ὴ Їᴥ Ӏ ד ҡ Ї

╦֒ү ⅎ⌡ Е Ѓ396ָЇ10.43%Єɻ Ѓ394

ָЇ10.38%Єɻ Ѓ351 ָЇ9.25%Єɻ Ѓ285 ָЇ7.51%Єɻ

Ѓ214 ָЇ5.64%ЄЇ֒ү ҟ

43.2%ЇΊᵩⅎ ‟ 1-1 ɼ 
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二、就业率 

1Љ ҟ ҟ  

2018 ҟ ҲЇ 3212 ָЇ 71 ָЇ  

ҟ 113ָЇҒ ῇ ҟ 400ָЇ ꜘ ҟ ָ ҿ 3396ָЇ

 2018 9 1 Ї 2018 ҟ ҟ ҟ ָ ҿ

3307ָЇ√ ҟ ҿ 97.38%Ї√ ҟ ҿ ɼ 

2Љ Ҙҟ ҟ  

2018 ҟ ҲЇ51үҘҟЃ ЄҲ 19ү √ ҟ

湛江市, 396, 10.43%

汕头市, 394, 10.38%

茂名市, 351, 9.25%

广州市, 285, 7.51%

汕尾市, 
214, 

5.64%
清远市, 

201, 
5.30%

河源市, 
199, 

5.24%

揭阳市, 
190, 

5.01%
梅州市, 189, 4.98%

惠州市, 184, 4.85%

江门市, 167, 
4.40%

阳江市, 166, 4.37%

韶关市, 165, 
4.35%

潮州市, 129, 3.40%

佛山市, 124, 3.27%

东莞市, 77, 2.03%

肇庆市, 76, 2.00%云浮市, 57, 1.50%

深圳市, 39, 1.03%

珠海市, 33, 0.87% 中山市, 32, 
0.84%

省外, 128, 3.37%

图1-1  学校2018届毕业生生源地分布示意图
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100%Ї Ҙҟ√ ҟ ‟ 1-2 ɼ 

1-2  Ҙҟ√ ҟ ‟2 

学院 专业 
参加就业

人数 

已就业

人数 
就业率 

财务金融学院 财务管理 36 36 100.00% 

财务金融学院 会计(注册会计师) 383 377 98.43% 

财务金融学院 会计电算化 84 83 98.81% 

财务金融学院 金融管理与实务 177 173 97.74% 

财务金融学院 税务 20 18 90.00% 

财务金融学院 投资与理财 51 50 98.04% 

财务金融学院 资产评估与管理 12 12 100.00% 

建筑与艺术设计学院 产品造型设计 28 28 100.00% 

建筑与艺术设计学院 房地产经营与估价 15 15 100.00% 

建筑与艺术设计学院 工程监理 12 12 100.00% 

建筑与艺术设计学院 工程造价(造价工程师) 184 180 97.83% 

建筑与艺术设计学院 环境艺术设计(景观设计师) 72 72 100.00% 

建筑与艺术设计学院 建筑装饰工程技术(室内设计师) 137 136 99.27% 

建筑与艺术设计学院 物业管理 4 4 100.00% 

建筑与艺术设计学院 艺术设计 82 82 100.00% 

旅游管理学院 会展策划与管理 63 62 98.41% 

旅游管理学院 会展策划与管理(会展设计师) 33 31 93.94% 

旅游管理学院 酒店管理 85 82 96.47% 

旅游管理学院 旅游管理 39 39 100.00% 

旅游管理学院 烹饪工艺与营养 73 68 93.15% 

外语外贸学院 报关与国际货运 109 106 97.25% 

外语外贸学院 港口与航运管理 35 35 100.00% 

外语外贸学院 国际经济与贸易 45 45 100.00% 

外语外贸学院 国际贸易实务 33 32 96.97% 

外语外贸学院 国际商务 14 14 100.00% 

外语外贸学院 商务日语 35 34 97.14% 

外语外贸学院 商务英语 126 124 98.41% 

外语外贸学院 物流管理 103 102 99.03% 

外语外贸学院 应用韩语 53 53 100.00% 

外语外贸学院 应用英语 18 17 94.44% 

                                                             
2 数据来源：广东省高等学校毕业生就业指导中心 
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学院 专业 
参加就业

人数 

已就业

人数 
就业率 

信息工程与商务管理学院 电子商务 199 197 98.99% 

信息工程与商务管理学院 动漫设计与制作 60 55 91.67% 

信息工程与商务管理学院 工商企业管理(连锁经营) 86 80 93.02% 

信息工程与商务管理学院 工商企业管理(中小企业创业与管理) 48 44 91.67% 

信息工程与商务管理学院 计算机多媒体技术(广告企划传媒) 35 34 97.14% 

信息工程与商务管理学院 计算机多媒体技术(平面设计) 43 41 95.35% 

信息工程与商务管理学院 计算机网络技术 141 134 95.04% 

信息工程与商务管理学院 计算机信息管理(网站设计师) 31 29 93.55% 

信息工程与商务管理学院 计算机信息管理(移动应用开发工程师) 52 50 96.15% 

信息工程与商务管理学院 市场营销 49 45 91.84% 

信息工程与商务管理学院 市场营销(传媒营销与管理) 32 32 100.00% 

信息工程与商务管理学院 市场营销(商务经纪与代理) 63 62 98.41% 

信息工程与商务管理学院 体育服务与管理 27 27 100.00% 

信息工程与商务管理学院 药品经营与管理 131 125 95.42% 

信息工程与商务管理学院 医药营销 47 46 97.87% 

应用法学与公共事业学院 法律事务 22 21 95.45% 

应用法学与公共事业学院 法律事务(法官、检察官助理) 28 28 100.00% 

应用法学与公共事业学院 行政管理 27 27 100.00% 

应用法学与公共事业学院 人力资源管理 61 55 90.16% 

应用法学与公共事业学院 社会工作 38 38 100.00% 

应用法学与公共事业学院 文秘 15 15 100.00% 

三、就业流向 

1Љ ҟ ᵣ  

2018 ҟ ҟ ᵣ Ņᴗҟװ ᵣņҿӀЇ҅ΐ

2951ָЇ 89.23%Ї 2017 2.92ү ⅎ ЇῚ ɻ

ɻΆ ῗɻ₴ ЇΊᵩ ‟ 1-2 ɼ Ņᴗҟ ᵣņҲЇ

Ņ ᴑ῎ ņ Ӏ Ї 63.06%ЇῚ ᴗҟɻ

ᴓ ῎ ɻῚלᴗҟЇӀ ЇΊᵩ ‟
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1-3 ɼ 

 

 

2Љ ҟ  

ҟ Ӏ ⅎ ɻ ɻᵱ Ҏ Ї ҿ

84.49%Ї 2017 ԋ 0.16ү ⅎ ЇῚҲ ҟ

ҟ Ї1817ָЇ 54.94%ЖῚ Ї392ָЇ

ҿ 11.85%ЇΊᵩ ‟ 1-3 ɼ 

机关、部队、党群

及政法系统单位
2.21%

事业单位
1.87%

企业单位
89.23%

项目类
3.08%

升学、再学习
2.24%

出国出境
1.36%

图1-2 2018届毕业生就业单位性质分布情况

国有企业
0.68%

集体企业
0.51%

股份合作企业
0.98%

联营企业
0.20%

有限责任公司
63.06%

股份有限公司
12.06%

私营企业
15.69%

港、澳、台商

投资企业
0.81%

外商投资企业
1.02%

其他企业
4.98%

图1-3 2018届毕业生就业企业单位类型分布情况
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1-3  2018 ҟ ҟ ‟ 

地区 就业人数 占比 备注 

广东省广州市 1817 54.94% 珠三角 

广东省深圳市 392 11.85% 珠三角 

广东省佛山市 193 5.84% 珠三角 

广东省东莞市 117 3.54% 珠三角 

广东省惠州市 76 2.30% 珠三角 

广东省江门市 65 1.97% 珠三角 

广东省珠海市 54 1.63% 珠三角 

广东省中山市 47 1.42% 珠三角 

广东省肇庆市 33 1.00% 珠三角 

广东省汕头市 67 2.03%  

广东省清远市 63 1.91%  

广东省湛江市 58 1.75%  

广东省河源市 44 1.33%  

广东省茂名市 43 1.30%  

广东省阳江市 35 1.06%  

广东省汕尾市 29 0.88%  

广东省揭阳市 28 0.85%  

广东省韶关市 26 0.79%  

广东省梅州市 21 0.64%  

广东省云浮市 10 0.30%  

广东省潮州市 9 0.27%  

省外 80 2.42%  

合计 3307 100.00%  

3Љ ҟ ҟ  

ה ҟ ҟ ᵣ ҟⅎ ЇӀ Ҳ Ḫ ᴶ

ꜙ ᴌҟЃ509 ָЇ 15.39%Єɻ ҟЃ398 ָЇ

12.04%Єɻ ҟЃ387ָЇ 11.70%ЄɻЇΊᵩ ‟ 1-4 ɼ 

1-4  2018 ҟ ҟ ᵣ ҟⅎ ‟ 

行业 人数 占比 

信息传输、计算机服务和软件业 509 15.39% 

批发和零售业 398 12.04% 

建筑业 387 11.70% 

金融业 281 8.50% 
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行业 人数 占比 

租赁和商务服务业 271 8.19% 

制造业 270 8.16% 

教育 266 8.04% 

住宿和餐饮业 187 5.65% 

交通运输、仓储和邮政业 139 4.20% 

文化、体育和娱乐业 128 3.87% 

房地产业 115 3.48% 

居民服务和其他服务业 97 2.93% 

公共管理和社会组织 87 2.63% 

卫生、社会保障和社会福利业 66 2.00% 

科学研究、技术服务和地质勘查业 58 1.75% 

电力、燃气及水的生产和供应业 18 0.54% 

农、林、牧、渔业 14 0.42% 

水利、环境和公共设施管理业 10 0.30% 

采矿业 3 0.09% 

国际组织 3 0.09% 

合计 3307 100% 

4Љ ҟ ‟ 

Ѓ1ЄŅҎ ҅ ņ ҟ 

2018 Ї 3 ҟ ꜗ ŅҎ ҅ ņ ҟ

Їⅎ⌡ ָⱵ Ҙҟ ɻ ғ Ҙҟ

ɻ ғ Ҙҟ ɼ 

Ѓ2ЄŅҘ ņ  

2018 ҟ ҲЇŅҘ ņ ҟ 71ָЇָ ∕

ɼ ָ Ҙҟ ᴰ Ѓ ῳᴰ ЄЇ14 ָЇ

Ḧ ᾨᴮׂשЇΊᵩ Ҙҟⅎ ‟ 1-5 Ж

ⅎ 17 ЇӀ ҡ ɻҡ

ɻ ҡ ɻ ҡ ɻ

ɻ ЇΊᵩⅎ ‟ 1-6 ɼ  
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升学院校 人数 

广东工业大学华立学院 1 

广东科技学院 1 

总计 71 

Ѓ3Є₴ ₴  

ҟ 2018 ҟ ҲЇ₴ Ѓ₴ Є 45ָЇӀ ⅎҿҩ

Ї҅ ₴ ЇӀ ⅎ ɻ ꜙЇ Ӏ

ɻҡ ɻҡ Ї

҅ ָ ғ Ҙҟ ָ ῗЇ Ї Ҙҟ

Ӥ Жԑ ₴ ₴ ꜙ ЇӀ ⅎ ꜙ ɻ

ғ ῠ ҘҟЇ Ӏ ɻ ɻ Ѓ

ЄЇΊᵩ ‟ 1-7 ɼ 

表 1-7  2018届毕业生“出国出境”的专业分布情况 

学院 专业 人数 

财务金融学院 会计电算化 1 
 金融管理与实务 1 

建筑与艺术设计学院 建筑装饰工程技术(室内设计师) 2 

旅游管理学院 会展策划与管理(会展设计师) 1 
 烹饪工艺与营养 2 

外语外贸学院 国际贸易实务 5 
 商务日语 4 
 商务英语 1 
 应用韩语 24 

信息工程与商务管理学院 计算机多媒体技术(广告企划传媒) 1 
 市场营销(商务经纪与代理) 1 

应用法学与公共事业学院 人力资源管理 1 
 社会工作 1 

总计  45 

Ѓ4Є Ӏ∕ҟ 

2018 ҟ ҲЇ Ņ Ӏ∕ҟņ 95 ָЇ 2017

ҟ ꜘ 38 ָЇӀ Ҳ Ḫ ғ ꜙ ɻ
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ꜙ ЇΊᵩ ‟ 1-8 ɼ 

表 1-8  2018届毕业生登记“自主创业”情况 

单位类型 
财务金

融学院 

建筑与

艺术设

计学院 

旅游管

理学院 

外语外

贸学院 

信息工

程与商

务管理

学院 

应用法

学与公

共事业

学院 

总计 

传统产业 1 1 2  
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第二部分 毕业生就业相关分析 

一、毕业生就业质量 

1Љ  

3 Ї2018 ҟ √ ҟ ẅҿ 3204.14 ᾣ/

Ї 2017 ҟ ԋ 385.69 ᾣ/ Ї Ҳⅎ 3000-3999

ᾣ/ Ї ҿ 44.30%ЇΊᵩ ‟ 2-1 Ж√ ҟ

ҘҟӀ ᵩ ꜙғ ɻ Ḫ ( )ɻ

ɻ ᵩ ( ᴗ↔ᴶ )ɻ ( ꜙ

ғש ) ֒үҘҟЇΊᵩ ‟ 2-1 ɼ 

 

2-1  2018 ҟ Ҙҟ√ ҟ ‟ 

专业名称 平均薪酬（元/月） 

体育服务与管理 5038.46 

计算机信息管理(网站设计师) 4020.69 

工程监理 4000 

计算机多媒体技术(广告企划传媒) 3984.85 

                                                             
3 统计薪酬时，在已登记就业毕业生中剔除“专插本”升学、出国留学、应征入伍等无薪酬的情况。 

<2000, 98, 3.07%

2000-2999, 1023, 
32.10%

3000-3999, 1412, 
44.30%

4000-4999, 426, 
13.37%

5000元以上, 228, 
7.15%

图2-1  2018届毕业生初次就业薪酬水平分布图
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专业名称 平均薪酬（元/月） 

市场营销(商务经纪与代理) 3843.42 

物业管理 3800 

市场营销(传媒营销与管理) 3628.13 

工商企业管理(中小企业创业与管理) 3610.5 

计算机信息管理(移动应用开发工程师) 3604 

计算机多媒体技术(平面设计) 3594.87 

应用韩语 3475.86 

工商企业管理(连锁经营) 3454.62 

金融管理与实务 3435.09 

计算机网络技术 3416.09 

电子商务 3388.26 

市场营销 3348.89 

动漫设计与制作 3305.45 

投资与理财 3295 

国际贸易实务 3285.19 

商务英语 3271.61 

会展策划与管理 3266.13 

酒店管理 3225 

人力资源管理 3224.53 

行政管理 3218.07 

环境艺术设计(景观设计师) 3190.04 

烹饪工艺与营养 3170.74 

报关与国际货运 3167.68 

国际商务 3164.29 

物流管理 3156.6 

艺术设计 3139.87 

房地产经营与估价 3130 

法律事务 3121.05 

药品经营与管理 3089.12 

法律事务(法官、检察官助理) 3082.61 

旅游管理 3047.44 

文秘 3040 

社会工作 3032.86 

财务管理 3012.78 

会计(注册会计师) 2989.8 

医药营销 2974.57 

会计电算化 2952.5 

会展策划与管理(会展设计师) 2924.14 

建筑装饰工程技术(室内设计师) 2894.78 

产品造型设计 2876 
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专业名称 平均薪酬（元/月） 

应用英语 2858.82 

港口与航运管理 2812.12 

税务 2791.67 

商务日语 2780 

国际经济与贸易 2757.9 

工程造价(造价工程师) 2726 

资产评估与管理 2350 

总计 3204.14 

2ЉҘҟ ῗ ‟ 

4 Ї 2018 ҟ ҟ Ҙҟ └ 81.66%Ї

ῚҲŅ ņ 21.71%ɻŅ ņ 27.46%ɻŅ҅ ņ

32.51%ЇŅҒ ņ 12.88%ЇŅ Ғ ņ 5.44%ЇΊᵩ

‟ 2-2ɻ 2-2 ɼ 

 

  

                                                             
4 数据来源：学校就业管理系统，在统计毕业生就业信息时同步采集专业对口情况（分为非常对口、

基本对口、一般对口、不太对口、很不对口）。 

非常对口, 21.71%

基本对口, 27.46%
一般对口, 32.51%

不太对口, 12.88%

很不对口, 5.44%

图2-2  2018届毕业生就业与专业对口情况示意图
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2-2  2018 ҟ Ҙҟ ҟғҘҟ ‟ 

Ҙҟ 
ҟғҘ

ҟ  

‟ 

  

҅

 

Ғ

 

Ғ

 

ῗғ  50.00% 8.49% 16.04% 25.47% 31.13% 18.87% 

ꜙ  86.11% 22.22% 33.33% 30.56% 11.11% 2.78% 

֥  89.29% 17.86% 32.14% 39.29% 7.14% 3.57% 

ꜙ 85.28% 20.30% 23.35% 41.62% 11.68% 3.05% 

꜠ ғ┼ᵲ 81.82% 9.09% 36.36% 36.36% 14.55% 3.64% 

Ԑꜙ 87.76% 24.49% 32.65% 30.61% 8.16% 4.08% 

֥ ғᵆᴍ 46.67% 6.67% 26.67% 13.33% 26.67% 26.67% 

ғ  42.86% 2.86% 11.43% 28.57% 28.57% 28.57% 

 100.00% 58.33% 0.00% 41.67% 0.00% 0.00% 

ᴍ 89.44% 25.56% 44.44% 19.44% 5.56% 5.00% 

ᴗҟ  79.84% 2.42% 28.23% 49.19% 16.13% 4.03% 

ғ  75.56% 13.33% 20.00% 42.22% 17.78% 6.67% 

ꜙ 71.88% 6.25% 18.75% 46.88% 6.25% 21.88% 

ꜙ 57.14% 14.29% 14.29% 28.57% 35.71% 7.14% 

 92.59% 11.11% 18.52% 62.96% 3.70% 3.70% 

 72.22% 19.44% 23.61% 29.17% 13.89% 13.89% 

ᴰ  78.25% 21.75% 28.65% 27.85% 16.98% 4.77% 

ᴰ  95.18% 36.14% 28.92% 30.12% 3.61% 1.20% 

ᴰ ↔ғ  93.55% 26.88% 31.18% 35.48% 6.45% 0.00% 

ᵩ  88.00% 17.33% 50.67% 20.00% 9.33% 2.67% 

 86.57% 4.48% 20.15% 61.94% 9.70% 3.73% 

Ḫ  96.20% 35.44% 31.65% 29.11% 3.80% 0.00% 

 88.97% 43.38% 27.21% 18.38% 6.62% 4.41% 

ғ ꜙ 92.49% 19.08% 29.48% 43.93% 5.78% 1.73% 

 87.80% 29.27% 28.05% 30.49% 8.54% 3.66% 

 89.74% 38.46% 25.64% 25.64% 10.26% 0.00% 

ғ ῠ 80.88% 58.82% 13.24% 8.82% 14.71% 4.41% 

ָⱵ  87.27% 20.00% 12.73% 54.55% 7.27% 5.45% 

ꜙ  44.12% 5.88% 2.94% 35.29% 29.41% 26.47% 

ꜙ  70.16% 11.29% 24.19% 34.68% 23.39% 6.45% 

ᴰ ᵲ 76.32% 42.11% 2.63% 31.58% 15.79% 7.89% 

 90.65% 17.99% 41.73% 30.94% 8.63% 0.72% 

ꜙ 77.78% 33.33% 16.67% 27.78% 16.67% 5.56% 

ᵩ ꜙғ  74.07% 25.93% 14.81% 33.33% 14.81% 11.11% 

ғ  90.00% 14.00% 34.00% 42.00% 8.00% 2.00% 

 86.67% 0.00% 20.00% 66.67% 13.33% 0.00% 

 59.80% 16.67% 18.63% 24.51% 24.51% 15.69% 
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Ҙҟ 
ҟғҘ

ҟ  

‟ 

  

҅

 

Ғ

 

Ғ

 

ҟ  100.00% 75.00% 25.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

ғ  80.80% 28.80% 28.00% 24.00% 16.00% 3.20% 

 86.96% 13.04% 43.48% 30.43% 10.87% 2.17% 

 89.02% 35.37% 30.49% 23.17% 9.76% 1.22% 

 81.13% 28.30% 32.08% 20.75% 9.43% 9.43% 

 47.06% 0.00% 11.76% 35.29% 47.06% 5.88% 

֥ ᵆғ  91.67% 41.67% 16.67% 33.33% 8.33% 0.00% 

 81.68% 21.71% 27.46% 32.51% 12.88% 5.44% 

3Љ ҟ  

5 Ї2018 ҟ ҟ ҟ ᵩ

ҿ 78.46%ЇῚҲ 8.23%Ї 70.23%ЇΊᵩ

‟ 2-3ɻ 2-3 ɼ 

 

2-3  2018 ҟ ҟ  

Ҙҟ    
Ғ

 

Ғ

 
 

ῗғ  56 17.86% 62.50% 16.07% 3.57% 100.00% 

ꜙ  12 0.00% 83.33% 16.67% 0.00% 100.00% 

                                                             
5 学校就业办在 2018 年 11 月至 12 月期间开展 2018 届毕业生就业质量问卷调查，一共收到 1326 份，占

毕业生总数的 34.93%，其中有效问卷 1263 份，占问卷总数的 95.25%。 

8.23%

70.23%

18.53%

3.01%

图2-3 2018届毕业生就业总体满意度示意图

非常满意 比较满意 比较不满意 非常不满意
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Ҙҟ    
Ғ

 

Ғ

 
 

֥  2 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 

ꜙ 57 7.02% 73.68% 12.28% 7.02% 100.00% 

꜠ ғ┼ᵲ 39 2.56% 61.54% 33.33% 2.56% 100.00% 

Ԑꜙ 28 25.00% 50.00% 17.86% 7.14% 100.00% 

֥ ғᵆᴍ 3 0.00% 66.67% 0.00% 33.33% 100.00% 

ғ  28 3.57% 60.71% 28.57% 7.14% 100.00% 

 3 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 

ᴍ 26 15.38% 65.38% 19.23% 0.00% 100.00% 

ᴗҟ  33 9.09% 69.70% 12.12% 9.09% 100.00% 

ғ  15 6.67% 73.33% 20.00% 0.00% 100.00% 

ꜙ 5 0.00% 60.00% 40.00% 0.00% 100.00% 

ꜙ 10 20.00% 80.00% 0.00% 0.00% 100.00% 

 18 11.11% 66.67% 11.11% 11.11% 100.00% 

 14 0.00% 64.29% 35.71% 0.00% 100.00% 

ᴰ  71 5.63% 76.06% 14.08% 4.23% 100.00% 

ᴰ  41 7.32% 73.17% 17.07% 2.44% 100.00% 

ᴰ ↔ғ  43 6.98% 72.09% 18.60% 2.33% 100.00% 

ᵩ  45 6.67% 68.89% 20.00% 4.44% 100.00% 

 68 8.82% 67.65% 20.59% 2.94% 100.00% 

Ḫ  50 10.00% 72.00% 16.00% 2.00% 100.00% 

 17 5.88% 88.24% 5.88% 0.00% 100.00% 

ғ ꜙ 74 6.76% 70.27% 21.62% 1.35% 100.00% 

 58 13.79% 63.79% 18.97% 3.45% 100.00% 

 23 8.70% 82.61% 8.70% 0.00% 100.00% 

ғ ῠ 33 3.03% 66.67% 30.30% 0.00% 100.00% 

ָⱵ  35 11.43% 60.00% 25.71% 2.86% 100.00% 

ꜙ  5 0.00% 80.00% 20.00% 0.00% 100.00% 

ꜙ  39 5.13% 76.92% 17.95% 0.00% 100.00% 

ᴰ ᵲ 35 8.57% 82.86% 8.57% 0.00% 100.00% 

 29 10.34% 82.76% 6.90% 0.00% 100.00% 

ꜙ 13 0.00% 76.92% 23.08% 0.00% 100.00% 

ᵩ ꜙғ  21 19.05% 57.14% 19.05% 4.76% 100.00% 

ғ  15 0.00% 73.33% 26.67% 0.00% 100.00% 

 9 0.00% 77.78% 22.22% 0.00% 100.00% 

 25 4.00% 76.00% 16.00% 4.00% 100.00% 

ҟ  1 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00% 

ғ  89 8.99% 68.54% 19.10% 3.37% 100.00% 

 23 0.00% 78.26% 21.74% 0.00% 100.00% 

 15 6.67% 53.33% 33.33% 6.67% 100.00% 
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Ҙҟ    
Ғ

 

Ғ

 
 

 19 10.53% 68.42% 21.05% 0.00% 100.00% 

 11 0.00% 72.73% 18.18% 9.09% 100.00% 

֥ ᵆғ  7 0.00% 85.71% 14.29% 0.00% 100.00% 

 1263 8.23% 70.23% 18.53% 3.01% 100.00% 

二、用人单位对毕业生的评价 

6 Ї2018 ָ ᵣ ҟ ҿ 100%Ї

ῚҲŅ Ѓᴮ Єņ 41.07%ЇŅ Ѓ Єņ 44.64%Ї

Ņ Ѓ Єņ 14.29%ЇΊᵩ ‟ 2-4 Ж ָ

ᵣ ҟ ŅҘҟ ņɻŅҘҟ ņɻŅ ҟ ņɻ

Ņ ⱵņɻŅ∕ ņ Ⱶ ᴍ ЇΊᵩ ‟

2-5 ɼ 

 

                                                             
6 学校就业办于 2018 年 11 月至 12 月向用人单位发出调查问卷，一共收到 108 份有效问卷，其中“近三

年有录用我校毕业生”的用人单位有 56 份，用人单位对毕业生的评价即基于这 56 份样本。 

非常满意（优秀）
41.07%

满意（良好）
44.64%

比较满意（称职）
14.29%

不太满意（不称职）
0.00%

非常不满意（相当不称职）
0.00%

图2-4 2018年毕业生用人单位满意度示意图
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39.29% 37.50%

42.86%

37.50%

32.14%

48.21%
44.64%

41.07%
46.43%

39.29%

12.50%

17.86%
14.29% 14.29%

26.79%

0.00% 0.00% 1.79% 1.79% 1.79%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

专业理论 专业技能 敬业精神 适应能力 创新能力

图2-5  2018年用人单位对毕业生的能力总体评价

非常满意 满意 比较满意 不太满意 非常不满意
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第三部分 毕业生就业发展趋势分析 

一、规模结构变化趋势 

֒ Ї ҟ ָ ҏ Ї2018שׂ └ Ї

2019 ҟ ָ 3200 ɼ ғ ↔ ɻ

└ָ ῗɼ 

 

二、就业质量变化趋势 

1ɻ ҟ  

ה ҅ ҏ Ї ֒ ҟ √ ҟ ꜠

Ї ⌡ 2017 ҟ Ї√ ҟ ҿ׃ 89.73%ɼᵜה ╦

Ї ҟ ᵣ ᾥ Ї Ї Ғ ꜘ

ҟ ҟ ᵲЇ ῇЇ ҟ ҟ ᵲ Ḧ Ї

2858

3353 3168
3477 3396

203 199
325 248 400

3061

3552 3493
3725 3796

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

2014 2015 2016 2017 2018

图3-1 2014-2018年学校毕业生人数变化趋势

毕业生 结业生 总数
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Ņᾥⅎ ҟ ҟņЇḦ ҟ √ ҟ ҅

ɼ 

 

2ɻ  

Ї ҟ √ ҟ ҏ Їשׂ

Ίᵩ ‟ 3-3 Ї 2019 ҟ └

3500ᾣ/  ҏɼװ

 

91.39%

93.17%
92.49%

89.73%

97.38%

84.00%

86.00%

88.00%

90.00%

92.00%

94.00%

96.00%

98.00%

2014届 2015届 2016届 2017届 2018届

图3-2  2014-2018届毕业生初次就率变化趋势

2465.5

2370.83

2552.26

2818.45

3204.14

2000

2200

2400

2600

2800

3000

3200

3400

2014届 2015届 2016届 2017届 2018届

图3-3 2014-2018年毕业生月平均薪酬变化趋势
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三、就业流向变化趋势 

Ї2014-2018 ҟ ҟ Ї ҟ

Ҳ Ҏ Ї 85% Ї ⌡ Ҳ Ї

55% ЇΊᵩ ‟ 3-4 Ж ҟ ᵣ Ҳ Ņᴗҟ

ᵣņЇ 90% Ї ⌡ Ҳ Ņ ᴑ῎ ņЇ ҿ

60%ЇΊᵩ ‟ 3-5 Ж ҟ ҟ Ҳ ITɻ ɻ

ҟɻ ҟɻ ꜙ ꜙҟ ЇΊᵩ ‟ 3-1 ɼ 

 

 

55.95% 55.88%
49.52%

53.88% 54.94%

82.51% 84.07%
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图3-4  2014-2018届毕业生就业地区流向趋势

广州地区就业占比 珠三角地区就业占比

93.20%

90.86%
87.36%

92.15%

89.23%

51.56%

63.45%

55.08% 54.02%

63.06%

50.00%

60.00%

70.00%

80.00%

90.00%

100.00%

2014届 2015届 2016届 2017届 2018届

图3-5 2014-2018届毕业生就业“企业单位”流

向变化趋势

“企业单位”就业占比 “有限责任公司”就业占比
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3-1 2014-2018 ҟ ҟ ҟ שׂ  

行业 
2018届

占比 

2017届

占比 

2016届

占比 

2015届

占比 

2014届

占比 

信息传输、计算机服务和软件业 15.39% 12.50% 11.01% 3.91% 8.18% 

批发和零售业 12.04% 11.63% 13.31% 8.90% 8.75% 

建筑业 11.70% 14.39% 14.33% 13.04% 12.46% 

金融业 8.50% 9.78% 9.48% 8.45% 9.03% 

租赁和商务服务业 8.19% 7.82% 9.29% 12.35% 9.81% 

制造业 8.16% 8.08% 8.77% 15.78% 12.29% 

教育 8.04% 6.57% 6.09% 5.62% 4.00% 

住宿和餐饮业 5.65% 5.93% 5.01% 6.55% 8.14% 

交通运输、仓储和邮政业 4.20% 4.07% 3.83% 10.01% 4.89% 

文化、体育和娱乐业 3.87% 4.26% 3.38% 2.77% 3.26% 

房地产业 3.48% 4.33% 4.56% 2.07% 2.73% 

居民服务和其他服务业 2.93% 3.46% 3.13% 5.26% 8.29% 

公共管理和社会组织 2.63% 1.83% 2.39% 2.25% 1.88% 

卫生、社会保障和社会福利业 2.00% 1.51% 1.85% 0.72% 3.75% 

科学研究、技术服务和地质勘查业 1.75% 2.12% 2.17% 1.20% 1.20% 

电力、燃气及水的生产和供应业 0.54% 0.26% 0.57% 0.18% 0.32% 

农、林、牧、渔业 0.42% 0.80% 0.48% 0.69% 0.21% 

水利、环境和公共设施管理业 0.30% 0.45% 0.26% 0.12% 0.50% 

采矿业 0.09% 0.10% 0.10% 0.12% 0.32% 

国际组织 0.09% 0.13% 0.00% 0.00% 0.00% 

四、就业岗位需求变化趋势 

ҟ Ї2018 ᴗҟ

ꜘЇ 24.45%Їᴗҟ ᵣ ֤Ḧ Ҳ

Їשׂ 8.55%Ї ָ ꜠ҏ Їשׂ 7.67%Ї

Ίᵩ ‟ 3-6ɻ 3-7ɻ 3-8 ɼ ᾥⅎ ╦ ҟ

ҙ ɼהᴗҟ ꜘ ҟ ᴰ Ї

2017 450 ᴗҟЇ2018 592 Ї 31.56%Ї Ӥᾥⅎ

ҟ └ᴗҟ ɼ 
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图3-6 进驻学校系统的企业数量变化趋势
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图3-7 进驻企业的需求职位总数动态趋势图

65041

65643

64599

66164 66391

64619

66822

68541

70030

63000

64000

65000

66000

67000

68000

69000

70000

71000

2018-04-
18

2018-05-
07

2018-06-
07

2018-07-
09

2018-09-
25

2018-11-
05

2018-12-
03

图3-8 进驻企业招聘人数动态趋势图
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第四部分  毕业生就业工作主要措施及效

果 

学校以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，以毕业生就

业为导向，以院系专业建设为引领，以创新驱动发展为动力，以毕业

生就业服务指导为重点，以就业工作任务清单为抓手，以实现毕业生

高质量就业为己任，着力开拓毕业生就业市场，全力打造校企合作、

协同就业平台，努力弘扬真心实意为毕业生就业服务的精神，大力发

扬“马上就办、真抓实干”的作风，圆满地完成各项任务。 

一、促进毕业生就业工作措施 

1ɻ Ї ɼ 

ҟ ҟ ᵲЇ Ņ҅ ņ ᴑ┼ɼ

Ά ӫ ɻ ғ ҡ ʃ ҟ ҟ ᵲ

ᴑӫʄЇ҅ ῗ ҟ ҟ ᵲ Ї Ņ ņЖⅎ

ᾣ◖ Ї Їⅎ ⅎ ҟ

ҟ ᵲЇ Ҙ ᵲᴰ Ї ᵲɼ 

2018 5 18 Ї ᾣ◖ Ὴ ҟ ᵲᴰ ҏ ₴

Ņ῏ү҅ņ ҟ ҟ ᵲ Їⅎ⌡הŅҪɻ ɻ ɻ ɻ ɻ

ņ Ї ᵲ ᴑЇ ᴑꜙЇῊ ɻῊ ɻῊ

Ầ ҟ ҟ ᵲɼ2018 6 1 Ї ◖ ҟ

ᵲ ᴰҏЇῴ Ņ ҟ ҟ ꜘ ņЇҒ
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װ ɼ2018 7 3 Ї ◖ ҟҘ ᵲ ᴰҏ

₴ЇῊ ҏҐ ҅ Їꜘ Ї Ї Ї

ⅎ ᴑꜙЇ ꜘ Ї ⅓ ᵲЇ Ņ ҏɻ

ҏɻ ҏɻ  ҏɻ ꜠ҏņɼ ҏ ҟ

ῗ Ї ◖ ɻ‼ ɻ ғ ЇẦ

ᵲЇ ԑ Ї ҟ ɻ

ɻ ɻ ┼ ɼ 

2018 11 9 ҏ Ї 2018 ҟ ҟ ᵲ

ᴰ Ї 2019 ҟ ҟ ᵲ ₴ ᵩ Ίᵩ Ї

Ầ└ ŅҎῊņЃῊ ҟɻῊ ҟɻῊ ҟЄɻ ₴ŅҎ ņ

Ѓ ᵲ ≡ɻ ᵲ ↔ɻ ᵲ Єɻ ŅҎ└ņЃ └ᵣɻ

└ᵣɻ ꜠└ᵣЄɻẦ└ŅҎ ņЃ ɻ ꜙɻ ┼ Єɻ

ŅҎ ņЃҏ ҟ ɻ ҟḪ ɻ⸗ ҟ ᴰЄɻ Ⱶ

ŅҎ∕ņЃ∕ ᵲ ɻ∕ ᵲ ɻ∕ ᵲ┼ Єɻῗ ŅҎ

ņЃῗ ҟ ɻ ҟ ɻ ҟ Єɻ

ḦŅҎ ņЃ √ ҟ ɻ Ҙҟ ɻ √ ҟ ЄЇ 

Ӑ ҟ ҟ ᵲ Ӑ ɼ 

2ɻ ꜠Ї ⅎ ɼ 

ҟ ҟ ᵲᴑꜙ Ї ᴑ Ї ҏҐΐ ꞈⱵЇ

ᵲ Їҿ Ї ҟ Ҳ ғ ԑ Ḧ Ї

ɻ Ḫɻ ᴌɻ ḪЇ ғ ֢ Їҏ Ґ Ẑ ҲЇ ╔
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ЇŅ ņ Ņ ҟ ņ

ɼ 

װ ҟ ҏ ᵲҿᶡЇ ҟ Ҳ ғ ԑ

ᵲЇ Ņ ɻ ɻ ɻ ɻᾥⅎņ Ї

ҟ⸗ ҏ ɻ ɻ ɻḷ ᵲЇ ԑ

ᾫ Ї ָ Ї Ņ ņ └

ɻ Ї Ї Ņ∕ ņ ⅎ ҅҅

Ї ԋ√ ҟ ҏװ95% ɼ 

 
4-1 2018 11 9 Ї ҟ ҟ ᵲᴰ  

3ɻ ҟ Ї ҟ ᵣ ɼ 

Ҙҟ Ї ⅎ ҟ ꜠ɼ2018 Ї

҅ΐ 90 ᴗҟ ꜠Ї ᶱԋ 553ү ᵣɻ3615

ү ᵣɼғ Ї Ḫ ғ ꜙ Ҙҟ

ӥᴗҟ ꜠Ҳ ҟ └ꜗ Ї ɼװ 2018
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ҿᶡЇ10 ᴗҟ Ї҅ΐ 491ָ Ї543ָ ꜘЇ

ҟ꜠ ҅ ԋ ɼ 2018 ҅ΐӃ⸗ԋ 3 ҟ

ᴰ ꜠Ї ΐ 230 ᴗҟЇ ᶱ 815ү ᵣɻ7815

ү ᵣ ɼҿḦ ᴰ ᵣ Ї ҟ Ї

ᴰᴗҟ ꜠ ԑ Ҙҟ Ⱶ Ї ғ ᵣ Ї

Ḧ Ҙҟ ɼ 

 
4-2 2018 6 24 Ї Ӄ⸗Ņῴ꜡҅ ӐⱵņ ᴰ 

 

 
4-3 2018 12 14 Ї Ӄ⸗ 2019 ҟ ᴰ ꜠ 
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ғ Їҿ ҟ Ї ҟ Ņ ↔ɻ ҟņЇ

ҟ ꜘ ҡ ҟ ᶱ ᴰ ꜠ Ҙ ɻ

ҘҘ װ ָ ֢ ᴰЖ ῗҘҟᵤ

9 Ҳ ғ ᴰ 2018 ᾨ ┼ ғ

ᴰЖ ῗ ꜘ ᴈ ῍ Ņ

ᴗņ ꜠ɻ 2018 Ņ ᴗ ņָ

ῠ ᵲ֢ ᴰ ꜠ɼ 

4ɻᾥⅎ Ḫ ᴮׂשɼ 

╦ ҟ Їװ ҿҲ Ї ԋ

ɻ ꜙ ɻ ԝ꜠ Ї ɻ ɻᴗҟҎ

Ї Ї ԋ ᵲ Їᾥⅎ

ҟ ᵲָ ⱵЇ Ḫ ɻ ҟ ҏ ɻᴗҟ ᴰ

ᴰɻ ᵲҟ ֢ɻ ҟ ɻ ɻῗ ꜠

ᴮׂש Ὶ ɼ2018 Ї ҟ Ņᴗ ņ

ҏ Ї ∕ Ї Ғ └

ᵣḪ ɼ 

╦ 24787ָЇᴗҟ 4417 Ї

57 ָЇ Ḫ῎ᴭ ҲЇŅ ҟņ ꜙ Ң

15489ָЇŅ ҟ Ҳ ņ Ң 11299ָЇ Ί

҅ װ Ⱶɼ 
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5ɻ ᴶ ҟ Ї יִ ҟ └ ҟɼ 

ᾥⅎ⌐ ԝ ᴮׂשЇ ҟ ɻŅ ҟ Ҳ
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Ņ ҟņɻŅҎ ҅ ņɻ ῇᴣɻҘ ɻ ꜡ɻ

∕ ∕ҟɻ  ה ɻ ꜙ ↔ɻ ᴶ ῗ ɻ

װ ꜠ ᴶ Їשׂ ɼ 

⌡ ┼ʃ ҟ ҟ ʄ ῳ Ї ҅

ү 2018 ҟ ҲЖ Ņ ꜠ņЇ

ҟ ҟ ↔ Ὺ ῇ 2018 ῇ ҲЖ

Ņ ҟņ῎ᴭ Ҳ ῗ ꜠ ꜗ Ї ҟ ῇ

ῗ Ї Ḉ Ї ɼ2018 ҟ ҲЇ

ҟ 113ָЇŅҎ ҅ ņ 3ָЇŅҘ ņ 71ָЇ

∕ҟ 41ָɼ 

 
4-7 ҿ ҟ ʃ ҟ ҟ ʄ ᴶῳ 

6ɻװ ҿ Ї Ņ ɻ ɻ ņҎ ҅ᵩ ҟ

ᵩ ɼ 

ҟ ᵩ Ņ Ї ꜙņ ҟ ᵲ
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Ї ҟ ŅῊ ɻ ɻ ғ ņ ꜙЇ

Ņ ɻ ɻ ņҎ ҅ᵩ ҟ ᵩ ɼŅ҅ ņ Ҏ ɼ҅

ʃ ҟ ↔ʄЇԑ ʃ ∕ҟ ʄЇҎ

ʃ ҟ ʄЖŅ҅ ņῊ ɼ ҟ ᶱ ɻ

ɻᵲҟ ֢ɻ ꜗ ЖŅ҅ ņḌ ɼ

Ї Ї ῠЇ ꜘ ԐЇḌ Ὴ

ɼ 

ᾥⅎ⌐ Ὺ Ⱶ Ї ָ ʃ ҟ ↔ʄɻ

ʃ ҟ ʄ ᴑꜙЇẦ└Ņ ╦ ɻ Ҳ ֢ ɻ

ņЇ ᵩ ҟ ᵩ ɼ2018 7 Ї

ғ ꜘ ҡ ҟ ↔ Ї

Ҏ Ж2018 11 Ї 7 ꜘԋ ҡ

ҟ ҟḌ ᴰ ҡ ҅ ҟ ᵲָ

Ѓ Єɼ 

 
4-8  Ѓ Є ῍ ҡ ҟ ↔ Ҏ  
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二、毕业生就业工作成效反馈 

1ɻ ҟ ҟ ғ ꜙ ᴍ 

ҿ ҟ ҟ ғ ꜙ ᵲ Ї 2018 ҟ

ҟ Ҳ ԋ ɼ 7 Ї84.16%

└ ЇῚҲŅ ņ 18.53%ЇŅ ņ 65.64%Ж

ꜙ ɻ ғ῎ΐԐҟ ɻ ҟ

ЇΊᵩ ‟ 4-9ɻ 4-10 ɼ 

 

                                                             
7 调查有效样本数为 1263 个。 

非常满意
18.53%

比较满意
65.64%

比较不满意
12.51%

非常不满意
3.33%

图4-9 2018届毕业生对学校就业工作的满意度评价
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2ɻ ָ ᵣ ҟ ᵲ ᴍ 

8 Ї ָ ᵣ ᶱ ҟ ᵲ ꜙ ҿ

100%ЇῚҲŅ ņ 55.36%ЇŅ ņ 35.71%ЇŅ

ņ 8.93%ЇΊᵩ ‟ 4-11 ɼ 

 

                                                             
8 调查有效样本数为 56 个。 

21.89%

18.52%

21.02%

20.66%

14.98%

18.40%

69.10%

59.26%

65.61%

62.44%

64.98%

71.20%

7.30%

16.05%

12.74%

14.08%

14.76%

8.80%

1.72%

6.17%

0.64%

2.82%

5.29%

1.60%

0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00% 120.00%

财务金融学院

建筑与艺术设计学院

旅游管理学院

外语外贸学院

信息工程与商务管理学院

应用法学与公共事业学院

图4-10 各二级学院2018届毕业生对学校就业指导与服

务的满意度评价

非常满意 比较满意 比较不满意 非常不满意

55.36%35.71%

8.93%

0.00%

0.00%

图4-11 用人单位对学校就业工作的服务质

量满意度评价

非常满意 满意 比较满意 不太满意 非常不满意
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Ї ָ ᵣ ᴰ ꜠֤ ᴍɼ

2018 12 14 Ӄ⸗ ᴰ Ї Ї

147 ᴰᴗҟҲЇ50 ᴗҟ ԍ ЇῚҲ ᴍŅ10ⅎņ 58%Ї

Ņ9ⅎņ 10%ЇŅ8ⅎņ 16%Ї6-10ⅎ 98%ЇΊᵩ

‟ 4-12 ɼ 

 

4-12 ָ ᵣ ᴰ ꜠ ᴍ 
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第五部分 毕业生就业对教育教学的反馈 

ҿ ҟ ɻ ָ ᵣ ָ ῠ ┼Їҿ

ῗ ɻָ ῠ ᶱ Ї ᴂ

ῗ ɼ 

一、毕业生反馈 

Ї 2018 ҟ ҲЇ23.36% ҟ

└Ņ ņЇ70.07% ҟ └Ņ ņЇ

Ņ ņ 93.43%Ї 5.78% ҟ └Ņ Ғ ņЇ

0.79% ҟ └Ņ Ғ ņЇΊᵩ ‟ 5-1 ɼ   

 

22.49% ҟ └Ņ ņЇ

64.05% ҟ └Ņ ņЇŅ ņ 86.54%Ї

12.27% ҟ └Ņ Ғ ņЇ1.19% ҟ └Ņ Ғ

ņЇΊᵩ ‟ 5-2 ɼ   

非常满意
23.36%

比较满意
70.07%

比较不满意
5.78%
非常不满意

0.79%

图5-1  2018届毕业生对学校教学水平的满意度

评价
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ᵩ Ї28.27% ҟ └Ņ

ņЇ66.43% ҟ └Ņ ņЇŅ ņ 94.7%Ї

4.75% ҟ └Ņ Ғ ņЇ0.55% ҟ └Ņ

Ғ ņЇΊᵩ ‟ 5-3 ɼ  

 

Ņ ⅎ ɻ ᴌҐЇ ӕ ְ

Кņ Ї84.96% ҟ Ņӕ ņЇΊᵩ ‟

非常满意
22.49%

比较满意
64.05%

比较不满意
12.27%

非常不满意
1.19%

图5-2  2018届毕业生对学校教学实践环节的满意

度评价

非常满意, 
28.27%

比较满意, 66.43%

比较不满意, 4.75%

非常不满意, 
0.55%

图5-3 2018届毕业生对学校的总体满意度评价
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5-4 ɼ 

 

二、用人单位反馈 

Ї ָ ᵣ Ņ ҟ ꜙ ņɻŅҘ

ҟ ņɻŅ ᴰ ņ ᴍ Ї

90%ЇΊᵩ ‟ 5-5 ЖŅ ҟ

ҟņɻŅ ņɻŅ ᴗҟ ņɻŅ

ῠņɻŅ ᴗ ῠņ ָ ᵣ ҿẇ ᴗ ᵲ

ЇΊᵩ ‟ 5-6 ɼ 

ָ ᵣ ҟ Ї Ӏ

Ņ ⱵņɻŅ ᵲ ņɻŅ ⱵņɻŅҘҟ ņװ

Ņүָ ņЇΊᵩ ‟ 5-7 ɼ 

非常乐意
26.84%

比较乐意
58.12%

比较不乐意
12.11%

非常不乐意
2.93%

图5-4  是否乐意推荐亲朋好友来南华就读？
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5-6 ָ ᵣ ᴗ ᵲ  

 

  

55.36%

50.00%

55.36%

35.71%

35.71%

33.93%

8.93%

12.50%

10.71%

0.00%

1.79%

0.00%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

就业服务质量

专业设置质量

社会声誉质量

图5-5 用人单位对学校综合水平的满意度评价

非常满意 满意 比较满意 不太满意 非常不满意
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5-7 ָ ᵣ ҟ  
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