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第一部分毕业生就业基本情况 

Ά Ӣ ₴Ї ҟ Ї ҟᴮᾨ

ҟ Ї ᾥⅎ ҟɼ ҡ ҟ

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，以毕业生就业为导

向，以院系专业建设为引领，以创新驱动发展为动力，以毕业生就业

服务指导为重点，以就业工作任务清单为抓手，以实现毕业生高质量

就业为己任，着力开拓毕业生就业市场，全力打造校企合作、协同就

业平台，努力弘扬真心实意为毕业生就业服务的精神，大力发扬“马

上就办、真抓实干”的作风，为实现毕业生更高质量就业、更满意就

业提供了坚实的基础。 

一、毕业生规模和结构 

1Љ ҟ ָ  

ҡ ҟ 2019 ҟ ΐ 3185 ָЇῚҲ

ҟ 2989 ָЇ ҟ 1196 ָЇ ҟ ɼ 

2Љ ⌡  

2019 ҟ ҲЇ 1416 ָЇ ҿ 44.46%Ї 1769 ָЇ

ҿ 55.54%Ї ᶡҿ 0.8:1Ї 2018 Ѓ0.923:1Є ɼ 

3Љ ԑ ɻҘҟָ  

2019 ҟ ָ Ḫ ғ ꜙ Ї1152

                                                             
1
结业生，指在常规毕业生时间（当年 6 月底）未达到毕业资格的毕业生。 
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ָЇ 36.17%Їָ үҘҟⅎ⌡ ᴰ ɻ

ғ ɻ ᴗҟ ɻ ꜙɻ ɻ ɻ

ꜙ ɻ ᴍɻ ɻ ғ ῠɼ ԑ ɻ Ҙ

ҟ ҟ ָ ⅎ ‟ 1-1ɻ 1-2 ɼ 

1-1 2019 ҟ ⅎ ‟ 

学院 人数 百分比 

财务金融学院 573 17.99% 

建筑与艺术设计学院 371 11.65% 

外语外贸学院 526 16.51% 

文化旅游学院 318 9.98% 

信息工程与商务管理学院 1152 36.17% 

应用法学与公共事业学院 245 7.69% 

总计 3185 100.00% 

1-2 2019 ҟ Ҙҟⅎ ‟ 

专业名称 人数 百分比 所在学院 

会计 331 10.39% 财务金融学院 

药品经营与管理 213 6.69% 信息工程与商务管理学院 

工商企业管理 193 6.06% 信息工程与商务管理学院 

电子商务 185 5.81% 信息工程与商务管理学院 

市场营销 153 4.80% 信息工程与商务管理学院 

计算机网络技术 145 4.55% 信息工程与商务管理学院 

商务英语 142 4.46% 外语外贸学院 

工程造价 132 4.14% 建筑与艺术设计学院 

金融管理 117 3.67% 财务金融学院 

烹调工艺与营养 114 3.58% 文化旅游学院 

人力资源管理 96 3.01% 应用法学与公共事业学院 

建筑装饰工程技术 88 2.76% 建筑与艺术设计学院 

国际经济与贸易 74 2.32% 外语外贸学院 

酒店管理 73 2.29% 文化旅游学院 

物流管理 72 2.26% 外语外贸学院 

报关与国际货运 71 2.23% 外语外贸学院 

动漫制作技术 71 2.23% 信息工程与商务管理学院 

环境艺术设计 70 2.20% 建筑与艺术设计学院 

移动互联应用技术 60 1.88% 信息工程与商务管理学院 

计算机信息管理 60 1.88% 信息工程与商务管理学院 

旅游管理 53 1.66% 文化旅游学院 

商务日语 51 1.60% 外语外贸学院 
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专业名称 人数 百分比 所在学院 

数字媒体应用技术 51 1.60% 信息工程与商务管理学院 

财务管理 47 1.48% 财务金融学院 

会展策划与管理 44 1.38% 文化旅游学院 

社会工作 38 1.19% 应用法学与公共事业学院 

会展策划与管理(会展设计师) 34 1.07% 文化旅游学院 

应用韩语 33 1.04% 外语外贸学院 

法律事务(法官、检察官助理) 32 1.00% 应用法学与公共事业学院 

行政管理 30 0.94% 应用法学与公共事业学院 

税务 27 0.85% 财务金融学院 

文秘 27 0.85% 应用法学与公共事业学院 

投资与理财 24 0.75% 财务金融学院 

艺术设计 22 0.69% 建筑与艺术设计学院 

工程监理 22 0.69% 建筑与艺术设计学院 

应用英语 22 0.69% 外语外贸学院 

港口与航运管理 22 0.69% 外语外贸学院 

法律事务 22 0.69% 应用法学与公共事业学院 

体育服务与管理 21 0.66% 信息工程与商务管理学院 

产品艺术设计 20 0.63% 建筑与艺术设计学院 

国际贸易实务 20 0.63% 外语外贸学院 

国际商务 19 0.60% 外语外贸学院 

资产评估与管理 14 0.44% 财务金融学院 

证券与期货 13 0.41% 财务金融学院 

房地产检测与估价 10 0.31% 建筑与艺术设计学院 

艺术设计(服装设计与制作
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二、就业率 

1Љ ҟ ҟ  

2019 ҟ ҲЇ 2919 ָЇ 70 ָЇҒ ῇ

ҟ 196 ָЇ ꜘ ҟ ָ ҿ 2989 ָЇ  2019 9 1

Ї 2019 ҟ ҟ ҟ ָ ҿ 2890 ָЇ√ ҟ ҿ

96.69%Ї√ ҟ Ї ԓ ҡ

ɼ 

2Љ Ҙҟ ҟ  

2019 ҟ ҲЇ46 үҘҟЃ ЄҲ 12 үҘҟЃ Є

√ ҟ 100%Їָ 2019 ꜘ ҟ ҟ ָ 9.20%ɼ

ҘҟЃ Є√ ҟ ‟ 1-3 ɼ 

湛江市
343

10.77%
汕头市

320
10.05%

茂名市
283

8.89%

广州市
272

8.54%

汕尾市
235

7.38%

韶关

市
184

5.78%

揭阳市
167

5.24%

河源市
151

4.74%

惠州市
142

4.46%

梅州市
137

4.30%

清远市
134

4.21%

阳江市
130

4.08%

潮州市
128

4.02%

佛山市
121

3.80%

江门市
105

3.30%

东莞市
48

1.51%

云浮市
46

1.44%

肇庆市
42

1.32% 珠海市
20

0.63%

深圳市
13

0.41%

中山市
11

0.35%
广东省外

153
4.80%

图1-1  学校2019届毕业生生源地分布示意图



5 

 

1-3  Ҙҟ√ ҟ ‟
2
 

专业 学院 
参加就业

人数 

已就业

人数 
就业率 

物流管理 外语外贸学院 66 66 100.00% 

社会工作 应用法学与公共事业学院
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专业 学院 
参加就业

人数 

已就业

人数 
就业率 

产品艺术设计 建筑与艺术设计学院 19 18 94.74% 

国际商务 外语外贸学院 19 18 94.74% 

工商企业管理 信息工程与商务管理学院 181 170 93.92% 

会展策划与管理 文化旅游学院 42 39 92.86% 

国际贸易实务 外语外贸学院 13 12 92.31% 

动漫制作技术 信息工程与商务管理学院 60 55 91.67% 

计算机信息管理 信息工程与商务管理学院 53 48 90.57% 

环境艺术设计 建筑与艺术设计学院 62 56 90.32% 

总计 
 

2989 2890 96.69% 

三、就业流向 

1Љ ҟ ᵣ  

2019 ҟ ҟ ᵣ Ņᴗҟװ ᵣņҿӀЇ҅ΐ

2573 ָЇ 89.03%Ї 2018 0.2 ү ⅎ ЇῚ Ԑҟ ᵣɻ

ɻΆ ῗɻ ɻ₴ ЇΊᵩ ‟ 1-2 ɼ Ņᴗҟ

ᵣņҲЇŅ ᴑ῎ ņ Ӏ Ї 55.58%ЇῚ

ᴗҟɻ ᴓ ῎ ɻῚלᴗҟЇӀ

ЇΊᵩ ‟ 1-3 ɼ 
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地区 就业人数 占比 备注 

广东省东莞市 112 3.88% 珠三角 

广东省惠州市 82 2.84% 珠三角 

广东省珠海市 47 1.63% 珠三角 

广东省江门市 40 1.38% 珠三角 

广东省中山市 32 1.11% 珠三角 

广东省肇庆市 13 0.45% 珠三角 

广东省汕头市 63 2.18% 

 广东省清远市 58 2.01% 

 广东省湛江市 46 1.59% 

 广东省茂名市 36 1.25% 

 广东省韶关市 33 1.14% 

 广东省揭阳市 30 1.04% 

 广东省汕尾市 29 1.00% 

 广东省阳江市 24 0.83% 

 广东省梅州市 21 0.73% 

 广东省河源市 19 0.66% 

 广东省潮州市 9 0.31% 

 广东省云浮市 6 0.21% 

 广东省外地区 78 2.70% 

 合计 2890 100.00% 

 

3Љ ҟ ҟ  

ה ҟ ҟ ᵣ ҟⅎ ЇӀ Ҳ ҟ

Ѓ396 ָЇ 13.70%ЄɻḪ ᴶ ꜙ ᴌҟЃ396 ָЇ

13.70%Єɻ ҟЃ294 ָЇ 10.17%ЄЇΊᵩ ‟ 1-5 ɼ 

1-5  2019 ҟ ҟ ᵣ ҟⅎ ‟ 

行业 人数 百分比 

批发和零售业 396 13.70% 

信息传输、软件和信息技术服务业 396 13.70% 

建筑业 294 10.17% 

教育 272 9.41% 

制造业 228 7.89% 

金融业 225 7.79% 

住宿和餐饮业 207 7.16% 

租赁和商务服务业 196 6.78% 
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行业 人数 百分比 

交通运输、仓储和邮政业 112 3.88% 

文化、体育和娱乐业 112 3.88% 

房地产业 106 3.67% 

居民服务、修理和其他服务业 99 3.43% 

卫生和社会工作 76 2.63% 

科学研究和技术服务业 66 2.28% 

公共管理、社会保障和社会组织 61 2.11% 

农、林、牧、渔业 17 0.59% 

水利、环境和公共设施管理业 11 0.38% 

电力、热力、燃气及水生产和供应业 10 0.35% 

采矿业 4 0.14% 

国际组织 2 0.07% 

总计 2890 100.00% 

4Љ ҟ ‟ 

Ѓ1ЄŅҎ ҅ ņ ҟ 

2019 Ї 6 ҟ ꜗ ŅҎ ҅ ņ

ҟ Їⅎ⌡ 2019 Ѓ ᴗҟ ɻ Єɻ

Ѓ ғ ɻ Єɻ Ѓ ꜙɻ Єɻ

Ѓ ꜙɻ Єװ 2016 Ѓ ɻ Єɻ

2018 Ѓ ɻ   Єɼ 

Ѓ2ЄŅҘ ņ  

2019 ҟ ҲЇŅҘ ņ ҟ 70 ָЇָ

ɼ ָ Ҙҟ ᴰ Ї10 ָЇ Ḧ

ᾨᴮׂשЇΊᵩ Ҙҟⅎ ‟ 1-6 Ж

ⅎ 18 ЇӀ ҡ ɻ Ҳ

ɻ ҡ Ԝ ɻ ɻ ҡ ҟ ɻ

ҡ ɻ ɻҲ ɻ
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ҡ ЇΊᵩⅎ ‟ 1-7 ɼῚҲЇ ғ῎ΐ

Ԑҟ ָⱵ Ҙҟ ҟ ằ ῇᴣ

ᴮ ꜗЇ ⌐ ҡ ɼ 

1-6  2019 ҟ ŅҘ ņҘҟⅎ ‟ 

学院 专业名称 汇总 

财务金融学院 会计 10 

  金融管理 5 

  财务管理 3 

建筑与艺术设计学院 环境艺术设计 6 

  建筑装饰工程技术 4 

  艺术设计 2 

  工程造价 2 

  产品艺术设计 1 

外语外贸学院 国际经济与贸易 4 

  报关与国际货运 2 

  商务日语 2 

  商务英语 1 

文化旅游学院 烹调工艺与营养 2 

  旅游管理 1 

  会展策划与管理(会展设计师) 1 

  酒店管理 1 

信息工程与商务管理学院 工商企业管理 4 

  计算机网络技术 4 

  药品经营与管理 3 

  电子商务 3 

  市场营销 2 

  计算机信息管理 2 

应用法学与公共事业学院 人力资源管理 3 

  社会工作 1 

  法律事务(法官、检察官助理) 1 

总计   70 

 

表 1-7  2019 届毕业生“专插本”录取院校分布情况 

录取院校名称 录取人数 

广东海洋大学寸金学院 11 

电子科技大学中山学院 9 

广东白云学院 8 

广州大学松田学院 6 

广东工业大学华立学院 6 
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录取院校名称 录取人数 

广东财经大学华商学院 5 

吉林大学珠海学院 5 

中山大学南方学院 4 

广东科技学院 4 

中山大学新华学院 3 

东莞理工学院城市学院 2 

广东财金大学华商学院 1 

广东财经大学 1 

岭南师范学院 1 

广东理工学院 1 

广东培正学院 1 

东莞理工城市学院 1 

华南农业大学珠江学院 1 

总计 70 

Ѓ3Є₴ ₴  

ҟ 2019 ҟ ҲЇ₴ Ѓ₴ Є 29ָЇӀ ⅎҿҩ

Ї҅ ₴ ЇӀ ⅎ ɻ ꜙЇ Ӏ

ɻҡ ɻҡ Ї

҅ ָ ғ Ҙҟ ָ ῗЖԑ ₴ ₴ ꜙ Ї

Ӏ ⅎ ꜙ ɻ ғ ῠ ҘҟЇ Ӏ ɻ

ɻ Ѓ ЄЇΊᵩ ‟ 1-8 ɼ 

表 1-8  2019 届毕业生“出国出境”的专业分布情况 

学院 专业 人数 

外语外贸学院 国际经济与贸易 3 

  国际贸易实务 1 

  商务日语 10 

  应用韩语 14 

文化旅游学院 烹调工艺与营养 1 

总计   29 

Ѓ4Є Ӏ∕ҟ 

2019 ҟ ҲЇ Ņ Ӏ∕ҟņ 59 ָЇ 2018

ҟ ⁯ ԋ 36 ָЇӀ Ҳ Ḫ ғ ꜙ ɻ
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ꜙ ЇΊᵩ ‟ 1-9 ɼ 

表 1-9  2018 届毕业生登记“自主创业”情况 

单位类型 
财务金

融学院 

建筑与

艺术设

计学院 

外语外

贸学院 

文化旅

游学院 

信息工程

与商务管

理学院 

应用法学

与公共事

业学院 

总

计 

传统产业   1     5   6 

其他创业类型 1 1 1 2 11 4 20 

其他自由职业 2 

 

2 

 

5 1 10 

网店 1 

   

2 1 4 

先进制造业 1 

     

1 

现代服务业 1 2 2 1 2 

 

8 

现代农业 1 

   

4 

 

5 

自由（自雇）职

业艺术工作者   

 

2 1 2 

 

5 

总计 7 4 7 4 31 6 59 
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第二部分毕业生就业相关分析 

一、毕业生就业质量 

1Љ  

3 Ї2019 ҟ √ ҟ ẅҿ 3357.21 ᾣ/

Ї 2018 ҟ ԋ 153.07 ᾣ/ Ї Ҳⅎ 3000-3999

ᾣ/ Ї ҿ 48.17%ЇΊᵩ ‟ 2-1 Ж√ ҟ

ҘҟӀ ɻ ᴗҟ ɻ ғ ɻָⱵ

ɻ ɻ Ḫ ɻ ꜙ ɻ ɻ

ᴰ ↔ғ (ᴰ )ɻ ꜙɻ үҘҟЇΊᵩ ‟

2-1 ɼ 

 
2-12019 ҟ Ҙҟ√ ҟ ‟ 

专业名称 平均薪酬（元/月） 

市场营销 3839.08 

工商企业管理 3801.60 

国际经济与贸易 3740.83 

                                                             
3
统计薪酬时，在已登记就业毕业生中剔除“专插本”升学、出国留学、应征入伍等无薪酬的情况。 

<2000, 0.61%

2000-
2999, 27.46%

3000-
3999, 48.17%

4000-
5000, 20.75%

>5000, 3.01%

图2-1  2019届毕业生初次就业薪酬水平分布图

<2000

2000-2999

3000-3999

4000-5000

>5000
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专业名称 
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专业名称 平均薪酬（元/月） 

环境艺术设计 2652.00 

建筑装饰工程技术 2648.33 

总计 3357.21 

2ЉҘҟ ῗ ‟ 

4 Ї 2019 ҟ ҟ Ҙҟ └ 83.91%Ї

ῚҲŅ ņ 25.85%%ɻŅ ņ 27.40%ɻŅ҅ ņ

30.66%ЇŅҒ ņ 10.62%ЇŅ Ғ ņ 5.47%ЇΊᵩ

‟ 2-2ɻ 2-2 ɼ 

 
 

2-2  2019 ҟ Ҙҟ ҟғҘҟ ‟ 

专业 
已就业

人数 
对口率 

  

҅

 

Ғ

 

Ғ

 

工程监理 22 100.00% 72.73% 27.27% 0.00% 0.00% 0.00% 

市场营销 144 99.31% 42.36% 42.36% 14.58% 0.69% 0.00% 

酒店管理 63 96.83% 42.86% 30.16% 23.81% 1.59% 1.59% 

文秘 26 96.15% 19.23% 26.92% 50.00% 3.85% 0.00% 

产品艺术设计 18 94.44% 11.11% 50.00% 33.33% 5.56% 0.00% 

计算机网络技术 134 93.28% 39.55% 29.10% 24.63% 5.22% 1.49% 

                                                             
4
数据来源：学校就业管理系统，在统计毕业生就业信息时同步采集专业对口情况（分为非常对口、基

本对口、一般对口、不太对口、很不对口，其中“非常对口、基本对口、一般对口”3 种情况计为“就业

与专业对口”）。 

非常对

口, 25.85%

基本对

口, 27.40%

一般对

口, 30.66%

不太对

口, 10.62%
很不对口, 5.47%

图2-2  2019届毕业生就业与专业对口情况示意图
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专业 
已就业

人数 
对口率 

  

҅

 

Ғ

 

Ғ

 

人力资源管理 89 93.26% 37.08% 24.72% 31.46% 5.62% 1.12% 

建筑装饰工程技术 76 92.11% 34.21% 46.05% 11.84% 6.58% 1.32% 

工程造价 111 91.89% 28.83% 42.34% 20.72% 6.31% 1.80% 

会计 316 89.87% 44.94% 12.97% 31.96% 7.91% 2.22% 

国际经济与贸易 66 89.39% 7.58% 24.24% 57.58% 4.55% 6.06% 

社会工作 37 89.19% 75.68% 8.11% 5.41% 2.70% 8.11% 

法律事务 50 88.00% 38.00% 20.00% 30.00% 6.00% 6.00% 

会展策划与管理 73 87.67% 13.70% 26.03% 47.95% 5.48% 6.85% 

烹调工艺与营养 97 87.63% 23.71% 30.93% 32.99% 8.25% 4.12% 

环境艺术设计 56 87.50% 3.57% 57.14% 26.79% 10.71% 1.79% 

房地产检测与估价 8 87.50% 25.00% 25.00% 37.50% 12.50% 0.00% 

艺术设计 21 85.71% 23.81% 33.33% 28.57% 4.76% 9.52% 

证券与期货 13 84.62% 23.08% 38.46% 23.08% 15.38% 0.00% 

资产评估与管理 13 84.62% 46.15% 15.38% 23.08% 7.69% 7.69% 

财务管理 45 84.44% 42.22% 15.56% 26.67% 11.11% 4.44% 

体育服务与管理 19 84.21% 36.84% 10.53% 36.84% 15.79% 0.00% 

电子商务 168 83.93% 27.98% 31.55% 24.40% 12.50% 3.57% 

行政管理 28 82.14% 28.57% 35.71% 17.86% 10.71% 7.14% 

数字媒体应用技术 48 81.25% 16.67% 35.42% 29.17% 10.42% 8.33% 

工商企业管理 170 81.18% 7.65% 25.29% 48.24% 14.12% 4.71% 

税务 26 80.77% 34.62% 26.92% 19.23% 15.38% 3.85% 

应用韩语 31 80.65% 9.68% 6.45% 64.52% 16.13% 3.23% 

旅游管理 50 80.00% 12.00% 20.00% 48.00% 12.00% 8.00% 

物流管理 66 78.79% 15.15% 31.82% 31.82% 10.61% 10.61% 

金融管理 114 78.07% 21.05% 28.07% 28.95% 19.30% 2.63% 

药品经营与管理 198 76.26% 21.72% 31.31% 23.23% 13.64% 10.10% 

移动互联应用技术 49 75.51% 6.12% 14.29% 55.10% 12.24% 12.24% 

应用英语 20 75.00% 5.00% 30.00% 40.00% 20.00% 5.00% 

国际贸易实务 12 75.00% 16.67% 25.00% 33.33% 16.67% 8.33% 

国际商务 18 72.22% 5.56% 33.33% 33.33% 22.22% 5.56% 

商务英语 133 72.18% 15.04% 28.57% 28.57% 18.80% 9.02% 

商务日语 48 70.83% 8.33% 31.25% 31.25% 14.58% 14.58% 

动漫制作技术 55 69.09% 7.27% 23.64% 38.18% 16.36% 14.55% 

计算机信息管理 48 68.75% 10.42% 16.67% 41.67% 18.75% 12.50% 

投资与理财 22 68.18% 27.27% 27.27% 13.64% 22.73% 9.09% 

报关与国际货运 67 55.22% 2.99% 13.43% 38.81% 20.90% 23.88% 

港口与航运管理 22 54.55% 9.09% 13.64% 31.82% 31.82% 13.64% 

总计 2890 83.91% 25.85% 27.40% 
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3Љ ҟ  

5 Ї2019 ҟ ҟ ҟ ᵩ

ҿ 90.02%ЇῚҲŅ ņ 6.58%ЇŅ ņ 34.58%Ї

Ņ҅ ņ 48.87%ЇΊᵩ ‟ 2-3ɻ 2-3 ɼ 

 
 

2-3  2019 ҟ ҟ ᵩ  

Ѓ ԓ Є 

专业 
样本

数 

就业满

意度 

非常满

意 

比较满

意 
一般 

比较不

满意 

非常不

满意 

体育服务与管理 18 100.00% 11.11% 38.89% 50.00% 0.00% 0.00% 

国际经济与贸易 16 100.00% 12.50% 43.75% 43.75% 0.00% 0.00% 

法律事务 14 100.00% 14.29% 50.00% 35.71% 0.00% 0.00% 

财务管理 13 100.00% 7.69% 23.08% 69.23% 0.00% 0.00% 

计算机信息管理 12 100.00% 33.33% 16.67% 



18 

 

专业 
样本

数 

就业满

意度 

非常满

意 

比较满

意 
一般 

比较不

满意 

非常不

满意 

物流管理 7 100.00% 14.29% 57.14% 28.57% 0.00% 0.00% 

人力资源管理 25 96.00% 0.00% 52.00% 44.00% 
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ᴗҟЃ82.18%ЄЇῚ ҿ ᴗҟЃ8.91%Є,Ίᵩ ‟

2-4 Ж ᵣ Ӏ ⅎ 51-200 ָЃ33.66%Є 1000 ҏװָ

Ѓ27.23%ЄЇΊᵩ ‟ 2-5 Ж ָ ᵣӀ ⅎ Ḫ

ᴶ ɻ ᴌ Ḫ ꜙҟЃ14.36%ЄЇῚ ҿ ҟЃ11.88%Єɻ

ҟЃ11.88%Є ҟЃ11.39%ЄЇΊᵩ ‟ 2-6

ɼ 

 

 

1.98%

6.93%

8.91%

82.18%

其他企业

三资企业

国有企业

民营企业

图2-4  受访用人单位的单位性质分布情况

50人及以

下, 20.79%

51-200

人, 33.66%
201-500

人, 8.42%

501-1000

人, 9.90%

1000人以

上, 27.23%

图2-5  受访用人单位规模分布情况
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ָ ᵣ ҟ ᴍⅎ⌡ҿŅ ɻ ɻ҅

ɻ Ғ Ғ ņЇ ָ ᵣ ⅎ⌡ ԍ 1-5 ⅎ

Ѓ1=Ņ Ғ ņɻ5=Ņ ņЄЇ Ὶ ẅɼ Ņ ᵩ ņ

Ї Е ָ ᵣ ҟ ᵲ ԓ҅

ҏװ ЇῚҲ ᴍҿŅ ņ Ņ ņ ⅎ⌡ҿ

41.09%ɻ53.96%ЇΊᵩ ‟ 2-7 Жה ẅ Ї ָ ᵣ

ҟ ẅҿ 4.36 ⅎЃ5ⅎ┼ЄЇẘ Ņ ņ ɼ

ҟ Ⱶ ᴑ ╦ ᵲ ᵣ Ї └ԋ

ָ ᵣ ɼ 

Ғ ҟ ָ ᵣ ҟ Ņ ņ ԓ

ҏЇװ89.00% ẅⅎ 4.20 ⅎװҏЃ5ⅎ┼ЄЇ ԓŅ ņ

0.50%

1.98%

3.96%

4.46%

5.45%

5.45%

5.94%

6.44%

6.93%

9.41%

11.39%

11.88%

11.88%

14.36%

水利、环境和公共设施管理业

卫生和社会工作

科学研究和技术服务业

居民服务、修理和其他服务业

房地产业

文化、体育和娱乐业

教育

交通运输、仓储和邮政业

制造业

租赁和商务服务业

建筑业

批发和零售业

金融业

信息传输、软件和信息技术服务业

图2-6  受访用人单位所在的行业分布情况
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Ņ ņ Ӑ ЇΊᵩ ‟ 2-4 ЖῚҲ ҟ ┼

ҟ ҟ Ņ ņ Ї └ԋ 100.00%ɼ 

ָ ᵣ ҟ Ņ ņ ԓ

ҏЇװ88.00% ẅⅎ 4.20 ⅎװҏЃ5ⅎ┼ЄЇ ԓŅ ņů ņ Ӑ



22 

 

表 2-5 用人单位对各院系毕业生的满意度评价 

学院 参评单位数 满意 一般 均值 

财务金融学院 40 100.00% 0.00% 4.53 

文化旅游学院 15 100.00% 0.00% 4.60 

应用法学与公共事业学院 17 100.00% 0.00% 4.53 

信息工程与商务管理学院 66 93.94% 6.06% 4.26 

外语外贸学院 30 93.33% 6.67% 4.23 

建筑与艺术设计学院 34 88.24% 11.76% 4.29 
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第三部分毕业生就业发展趋势分析 

一、规模结构变化趋势 

₉ Ї ҟ ָ ᴥЇ2018 └ Ї

2019 ҟ ָ ∑ 3185 ָЃ 3-1 ЄЇ2020

ҟ ҏ 3600 ָ Ї ғ ↔ ɻ └ָ

ῗɼ 

 

二、就业质量变化趋势 

1ɻ ҟ  

ה ҅ ҏ Ї ₉ ҟ √ ҟ ꜠

Ѓ 3-2 ЄЇ ⌡ 2017 ҟ Ї√ ҟ ҿ׃ 89.73%ɼ

ᵜה ╦ Ї ҟ ᵣ ᾥ Ї ָ ᵣ

2858

3353 3168
3477 3396 2989

203 199
325 248 400

196

3061

3552 3493
3725 3796

3185

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

2014 2015 2016 2017 2018 2019

图3-1 2014-2019年学校毕业生人数变化趋势图

毕业生 结业生 总数
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Ї Ғ ꜘ ҟ ҟ ᵲЇ ῇЇ ҟ ҟ

ᵲ Ḧ Ї Ņᾥⅎ ҟ ҟņЇḦ ҟ √

ҟ ҅ ɼ 

 

2ɻ  

Ї ₉ ҟ √ ҟ ҏ

Ї2019שׂ ЇΊᵩ ‟ 3-3 Ї 2020
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三、就业流向变化趋势 

Ї2014-2019 ҟ ҟ Ї ҟ

Ҳ Ҏ Ї 85% Ї ⌡ Ҳ Ї

55% ЇΊᵩ ‟ 3-4 Ж ҟ ᵣ Ҳ Ņᴗҟ

ᵣņЇ 90% Ї ⌡ Ҳ Ņ ᴑ῎ ņЇ ҿ

60%ЇΊᵩ ‟ 3-5 Ж ҟ ҟ Ҳ ITɻ ɻ

ҟɻ ҟɻ ɻ ꜙ ꜙҟ ЇΊᵩ ‟ 3-1

ɼ 

 

55.95% 55.88%

49.52%
53.88% 54.94%

55.81%

82.51% 84.07%
81.43%

84.33% 84.49%

84.36%

40.00%

50.00%

60.00%

70.00%

80.00%

90.00%

2014届 2015届 2016届 2017届 2018届 2019届

图3-4  2014-2019届毕业生就业地区流向趋势

广州地区就业占比 珠三角地区就业占比
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3-1 2015-2019 ҟ ҟ ҟ שׂ  

行业 
2019 届

占比 

2018 届

占比 

2017 届

占比 

2016 届

占比 

2015 届

占比 

批发和零售业 13.70% 12.04% 11.63% 13.31% 8.90% 

信息传输、软件和信息技术服务业 13.70% 15.39% 12.50% 11.01% 3.91% 

建筑业 10.17% 11.70% 14.39% 14.33% 13.04% 

教育 9.41% 8.04% 6.57% 6.09% 5.62% 

制造业 7.89% 8.16% 8.08% 8.77% 15.78% 

金融业 7.79% 8.50% 9.78% 9.48% 8.45% 

住宿和餐饮业 7.16% 5.65% 5.93% 5.01% 6.55% 

租赁和商务服务业 6.78% 8.19% 7.82% 9.29% 12.35% 

交通运输、仓储和邮政业 3.88% 4.20% 4.07% 3.83% 10.01% 

文化、体育和娱乐业 3.88% 3.87% 4.26% 3.38% 2.77% 

房地产业 3.67% 3.48% 4.33% 4.56% 2.07% 

居民服务、修理和其他服务业 3.43% 2.93% 3.46% 3.13% 5.26% 

卫生和社会工作 2.63% 2.00% 1.51% 1.85% 0.72% 

科学研究和技术服务业 2.28% 1.75% 2.12% 2.17% 1.20% 

公共管理、社会保障和社会组织 2.11% 2.63% 1.83% 2.39% 2.25% 

农、林、牧、渔业 0.59% 0.42% 0.80% 0.48% 0.69% 

水利、环境和公共设施管理业 0.38% 0.30% 0.45% 0.26% 0.12% 

电力、热力、燃气及水生产和供应业 0.35% 0.54% 0.26% 0.57% 0.18% 

采矿业 0.14% 0.09% 0.10% 0.10% 0.12% 

国际组织 0.07% 0.09% 0.13% 0.00% 0.00% 

 

93.20%

90.86%
87.36%

92.15%
89.23%

89.03%

51.56%

63.45%

55.08% 54.02%

63.06%

55.58%

50.00%

60.00%

70.00%

80.00%

90.00%

100.00%

2014届 2015届 2016届 2017届 2018届 2019届

图3-5 2014-2019届毕业生“企业单位”就业变化趋势

“企业单位”就业占比 “有限责任公司”就业占比
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四、就业岗位需求变化趋势 

ҟ Ї ╦ ҟ

ᴗҟ ҿ 5232 Ї 13.30%Жᴗҟ ᵣ ɻ

ָ ֤Ḧ Їשׂ ⅎ⌡ 12.55%ɻ21.24%Ї

Ίᵩ ‟ 3-6 Ї ᾥⅎ ╦ ҟ ҙ

ɼ 

 

ᵜהᴗҟ ꜘ ҟ ᴰ Ї2019 ⁯

Ї 2018 ⁯ 34.97%Ї ɻ ҟ ῗ ɼ 

  

3759 4678 4799 5300

8296 9005 9295 10135

65041 70030
72360

84901

0

20000

40000

60000

80000

100000

2018年4月 2018年8月 2018年12月 2019年4月 2019年8月 2019年12月

图3-6  进驻学校就业系统的企业用工需求情况

进驻企业数 企业岗位需求数 企业用工需求数

450

450450
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第四部分毕业生就业工作主要措施及效果 

学校以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，以毕业生就

业为导向，以院系专业建设为引领，以创新驱动发展为动力，以毕业

生就业服务指导为重点，以就业工作任务清单为抓手，以实现毕业生

高质量就业为己任，着力开拓毕业生就业市场，全力打造校企合作、

协同就业平台，努力弘扬真心实意为毕业生就业服务的精神，大力发
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4-1 2019 3 29 ԋ ᵲᴰ  

2ɻҒ Ї ᴶ Їҿ ҟ ҟ ᵲḦ ɼ 

ҿ Ḧҟꜙ Ї ҟ⸗ԓ 1 11 ԋ ҟ ᵲҟ

ꜙ ᴰ Ї ב ҟ Ї Ҳ ɻ ҟ

ҟꜙ ꜗ Жҿ 2019 ҟ

꜠ Ї ҟ⸗ 2018 ҟ ҏЇ 2019 3

ԋ ҟЃ Є Ї҅ΐ └ 1876 Ї ԑ

ɻ ɻ ҟ

‟Жҿ ≡ⅎ ҟ ‟Ї ҟ Ї 6 4

2019 ҟ ҟ ᵲҘ ᴰ Їᴰ Ӏ ҟɻ

ᵲɻ ҟ ɻ ҟ῝ ᵲ Ї2019 ҟ

ָЇῚҲ ꜘ ꜙ ↔ 1ָЇŅҎ ҅ ņ

↔ 6 ָЇ ῇᴣ 13 ָЇŅҘ ņ 70 ָЇ Ӏ∕ҟ 53 ָЇ
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₴ ₴ 29ָЇ Ї 2016 ҟ Ѓ Ҏ ҅

ꜘ Єῇ Ὴ ԑ Ņ ֬ ŀŀ ņ

ҟ∕ҟָ ῝ Ԑ Жҿ 2019 ҟ ᶱ ᾥⅎ ҟ

ᵣЇ ҟ⸗ 2019 6 ҟ Ӑ ҩ Ӄ⸗

ᴰЇ 3 8 Ӄ⸗ ᴰЇ2019 12 16

Ї Ņ ᵣ Їא ņ2020ל ҟ ᴰ ꜠

Ӄ ɼ155 ῇ ᴗҟҿ 2528 ╦ 2020 ҟ

ԋ 515 ү ᵣɻ4359 ү ᵣ ЇҿḦ ᴰ ᵣ Ї

ҟ Ї ᴰᴗҟ ꜠ ԑ Ҙҟ

Ⱶ Ї ғ ᵣ ЇḦ Ҙҟ ɼ2019 12

21-22 Ї Ӄ⸗ԋŅ ᴗҟ ᴰņЇ 

ɻ Ḫ῎ ɻ ҟᴗҟ ғ Їҿ ᶱ

ԋ ү ᵣɼ 

 
4-2 2019 12 16 Ї Ӄ⸗ 2020 ҟ ᴰ ꜠ 



31 

 

 
4-3 Ѓ2016 ҟ ЇҎ ҅ ꜘ Є ӫ 

3ɻ ҟ ᾫ Ї Ầ ᵲɼ 

ɻ ᴌҐЇ ҅ Ầ ʃ ҟ

↔ʄɻʃ ҟ ʄ ɻ ɻ ᴑꜙɼ

Ї ᵩ ԓ 6 10 Ї ɼ

ᵩ ꜠ ҟ ↔ᾣ Ї ꜠ 13үῗ Ї

ᴂ ְ ғ ῗ ꜠ ᵣЇ ɻ

ғ ҟ Ї ᵫ ⱵЇҿԋ

꜠ɼғ Ї ꜘ Ӣ

ҡ ҟ ↔ Ї Ї

Ї Ņ ҟ ↔Ӑ

  ņ ɼ Ņᴮ ņ ɼ17

Ҙҟ Ҏ Ї17 ᴰ ᵲҘҟ
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ᴮ ɼ Ї ꜘ ᴣ Ї

ָ ꜘῊ ҟ ᵲҟꜙ Їװ ↔ ɻ

Їװ Ḍ Їװ Ḍ ɼ 

 
4-4 2019 6 10 Ї Ӄ⸗ ᵩ ꜠ 

 
4-5 Ѓ Є Ӣ ҡ ҟ ↔  
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4ɻҒ √ Ї Ầ ҟ ɻᴗҟ ꜙ ᵲɼ 

ҟ⸗ᶳ ҟ Ї ⌐ ԋ 2019 3185 ҟ

Ḫ ҏ ɻ ɻ ҟḪ ҏ ɻ ∕ҟ

ɻ ғ ᵲЇ ҟ

ɻ ɻ ҟꜙЖ Ї ᴗҟ

ָ Ї ╦ ҟ ῇ ᴗҟ 5282 Ї2019

Ӄ⸗ᴗҟ ᴰ 70 ЇӃ⸗ ᴰ 2 Ї҅ΐ ꜙ 250

ᴗҟЖӃ⸗ ᴰ 5 Ї ꜙ 130 ᴗҟɼ 

5ɻꜘ ҟ Ї ҟ ┼ɼ 

҅ ꜘ ָ ᵣ֢ Ї2019 Ї Ҏ ῎

2019 ҟ ָ ᵣ Ї ɼԑ

2019 ҟ ҟ ‟ Ї2019 10 11

ҟ 2019 ҟ ҟ Ї̔ ΐ └908ᴓЇ

ҟ 28.51%ЇῚҲŅ ҟ ņ 882 ᴓЇ

97.14%ɼ⅓ ԋ ҟ ЇẦ ҟ שׂ

Їҿ ҟ ᵲ ɼ 

二、毕业生就业工作成效反馈 

1ɻ ҟ ҟ ғ ꜙ ᴍ 

ҿ ҟ ҟ ғ ꜙ ᵲ Ї 2019 ҟ

ҟ Ҳ ԋ ɼ
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└ ЇῚҲŅ ņ 13.42%ЇŅ ņ 41.98%,

Ņ҅ ņ 38.00%Ж ɻ ꜙ ɻ

ғ῎ΐԐҟ ҟ ЇΊᵩ ‟ 4-6ɻ 4-7

ɼ 

 

 

2ɻ ָ ᵣ ҟ ᵲ ᴍ 

Ҏ Ї ָ ᵣ ҟ ꜙ ᵲ

ᴍ Ņ ɻ ɻ҅ ɻ Ғ Ғ

非常满

意, 13.42%

比较满意, 41.98%

一般, 38%

比较不满

意, 4.32%

非常不满

意, 2.28%

图4-6 2019届毕业生对学校就业工作的满意度评价

16.86%

2.50%

13.70%

13.14%

14.12%

8.33%

41.86%

40.00%

38.36%

41.71%

39.48%

59.72%

38.37%

42.50%

41.10%

42.29%

36.89%

26.39%

1.74%

7.50%

2.74%

2.29%

6.34%

5.56%

1.16%

7.50%

4.11%

0.57%

3.17%

0.00%

0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00% 120.00%

财务金融学院

建筑与艺术设计学院

外语外贸学院

文化旅游学院

信息工程与商务管理学院

应用法学与公共事业学院

图4-7 各二级学院2019届毕业生对学校就业指导与服务的

满意度评价

非常满意 比较满意 一般 比较不满意 非常不满意



35 

 

ņЇ ָ ᵣ ⅎ⌡ ԍ 1-5 ⅎЃ1=Ņ Ғ ņɻ5=Ņ

ņЄЇ Ὶ ẅɼ ָ ᵣ ҟ ꜙ ᵲ ᴍ

Ґ Е40.10% ָ ᵣ ҟ ꜙ ᵲ Ї

53.96% ָ ᵣ ҟ ꜙ ᵲ ɼ 1.49%

ָ ᵣ ҟ ꜙ ᵲ Ғ Жה ẅ Їҿ 4.31 ⅎ

Ѓ5 ⅎ┼ЄЇ ԓŅ ņ ɼ Ї ָ ᵣ ҟ

ꜙ ᵲ ɼ 

 

ָ ᵣ ҟ ꜙ ᵲ ԋ ҟ

ꜙ ᵲ ꜘ ЇΊᵩⅎ Ґ Е42.08%

ָ ᵣ ꜘ ᴗ Ї31.19% ָ ᵣ

ҟ ꜙ ᵲ ɼ 

很满

意, 40.10%

比较满

意, 53.96%

一般, 4.46%

很不满

意, 1.49%

图4- 8  2019年用人单位对学校就业服务工作的满意度
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0.99%

2.48%

3.47%

6.44%

13.37%

31.19%

42.08%

改进服务态度

改善硬件和场地设施

其他

改善跨校区招聘困难

拓宽服务项目

已较完善

加强校企沟通

图4- 9  用人单位对学校就业服务工作的建议
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第五部分毕业生就业对教育教学的反馈 

ҿ ҟ ɻ ָ ᵣ ָ ῠ ┼Їҿ

ῗ ɻָ ῠ ᶱ Ї ᴂ

ῗ ɼ 

一、毕业生反馈 

Ї 2019 ҟ 7ҲЇ20.44% ҟ

└Ņ ņЇ54.44% ҟ └Ņ ņЇ

23.13% ҟ └Ņ҅ ņЇŅ ņ 98.01%Ї

1.40% ҟ └Ņ Ғ ņЇ0.58% ҟ └Ņ Ғ

ņЇΊᵩ ‟ 5-1 ɼ 

 

ᵩ Ї25.93% ҟ └Ņ

ņЇ53.27% ҟ └Ņ ņЇ19.28 ҟ └Ņ҅

ņЇŅ ņ 98.48%Ї 1.17% ҟ └Ņ

                                                             
7
受访学生数为 856 人，下同。 

非常满

意, 20.44%

比较满

意, 54.44%

一般, 23.13%

比较不满

意, 1.40%
非常不满

意, 0.58%

图5-1  2018届毕业生对学校教学水平的满意度评价
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Ғ ņЇ0.35% ҟ └Ņ Ғ ņЇΊᵩ ‟ 5-2

ɼ 

 

Ņ ⅎ ɻ ᴌҐЇ ӕ ְ

Кņ Ї89.49% ҟ Ņӕ ņЇΊᵩ ‟

5-3 ɼ 

 

 

非常满意
25.93%

[类别名称]

[值]

一般
19.28%

比较不满意
1.17%

非常不满意
0.35%

图5-2 2019届毕业生对学校的总体满意度评价

非常乐

意, 30.26%

比较乐

意, 59.23%

不乐意, 10.51%

图5-3  是否乐意推荐亲朋好友来南华就读？
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二、用人单位反馈 

ָ ᵣ ָ ῠ ᵲ ᴍ Ņ ɻ

ɻ҅ ɻ Ғ Ғ ņЇ ָ ᵣ ⅎ

⌡ ԍ 1-5 ⅎЃ1=Ņ Ғ ņɻ5=Ņ ņЄЇ Ὶ ẅɼΊ

ᵩῪ Ґ ɼ 

Ѓ҅Є ָ ῠ ᴍ 

ָ ᵣ ָ ῠ ᵲ ᴍ Ґ Е48.51%

ָ ᵣ ָ ῠ ᵲ Ņ ņЇ46.53% ָ ᵣ

ָ ῠ ᵲ Ņ ņЇ ָ ᵣ ָ

ῠ ᵲ Ғ Жה ẅ Їҿ 4.44 ⅎЃ5ⅎ┼ЄЇẘ Ņ

ņ ɼ Ї ָ ᵣ ָ ῠ ᵲ ɼ 

 

ЃԑЄ ָ ῠ  

ָ ᵣ ָ ῠ ᵲ ԋ

ᵲ ꜘ ЇΊᵩⅎ Ґ Е35.15%

ָ ᵣ Ņ Ҙҟ ӥ ņЇ24.26%

很满

意, 48.51%比较满

意, 46.53%

一般, 4.95%
图5- 4  用人单位对学校人才培养工作的满意度
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